
2021年8月6日

職種 医療事務（地域連携室事務）

勤務地 京都南病院　及び　新京都南病院

求人区分 フルタイム

雇用形態 パート

契約期間 初回・2回目は6ヶ月契約、3回目(1年後)より1年契約

試用期間 有（6ヶ月間）　※労働条件に差異なし

時給 910円以上　※経験者優遇

勤務時間
9:00～17:00(実働7時間)
※週に1回程度 20:00までの残り当番あり

休憩時間 60分

残業 有（月15時間程度）

業務内容

地域連携室（医事課管轄）で地域の開業医の先生方からの受診・検査予約申込
や返信への対応など、病院内外の医師や看護師ほか医療職をつなぐ業務ですの
で、電話やPC操作はもちろん必然的に先生たちとコミュニケーションが取れ
ることが必須となります。グループ内外の医師たちと円滑な関係を築いて、そ
の診療をサポートするやりがいのある仕事です。

応募資格
学歴不問、未経験可（地域医療連携室、医療事務等病院勤務経験者歓迎）
一定のPCスキル(Word、Excel)、コミュニケーションに自信がある方歓迎

年齢 40歳くらいまで（長期的スキル育成のため）

募集人員 1名

勤務日 日・祝以外

休日
日曜日・祝日を含む4週6休制、労基法に基づき有給休暇付与、
夏季休暇3日、年末年始休暇5日

待遇

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、
交通費支給(勤務地より2ｋｍ以上対象、上限あり)、資格取得支援制度有り、
契約マンション（2010年築、（ワンルームタイプ、バス・トイレ別、バルコ
ニーあり、交通アクセス良好、市価7～8万円クラス物件、1ヶ月家賃3万円）
など

選考日 履歴書受理後、追って連絡致します。

選考方法 書類選考、面接

備考
まずは履歴書(顔写真貼付、自筆のもの。ﾜｰﾌﾟﾛ不可）を採用担当まで
メール又はお電話にて お気軽にお問合せください。

求　人　情　報

　　　　　　お問合せ・ご応募は　：　総務課　人事担当　竹田

 Tel：075-312-7361　/ Mail：mhp-soumu@kyotominami.or.jp


