
2019年5月24日

職 種 医療事務

雇 用 形 態 時間給パート

募 集 人 員 1名

年 齢 40歳まで

勤 務 場 所 京都南病院グループ各施設（病院、診療所、訪問看護ステーション等）

応 募 資 格 医療事務経験者優遇

勤 務 日 週5～6日程度

勤 務 時 間 8:30～16:30又は9:00～17:00

休 日 -

基 本 給 900円以上

モ デ ル 給 与 月13万円以上

待 遇 各社保完備

そ の 他 交通費支給(上限あり)、労基法に基づき有給休暇付与

選 考 日 履歴書受理後、追って連絡致します。

選 考 方 法 書類審査、面接、その他

備 考 まずはお気軽に電話またはメールにてご応募･お問合せ･ご相談ください。

人 事 担 当
よ り

当グループは、七条通界隈を中心（伏見区にも診療所あり）に、2病院・6診
療所のほか老健、訪問看護ステーション、健康管理センター、サ高住等の多く
の施設群を運営し、救急や一般外来、健診から入院、在宅医療、入所介護、訪
問介護、通所介護まで、医療・介護の最初から最後までをトータルにサポート
しています。
そのため、医療事務部門の活躍の場は非常に多く、また総務課や管理課など他
の事務部門にも医療事務経験者を配置する等、医療事務職の経験を非常に重要
視しています。受付・会計・保険請求などのいわゆる医療事務を極めたい人は
もちろん、さらに経験の幅を広げてステップアップを考える人にも向いている
職場かと思います。

ご応募･お問合せ･ご相談は

　　　　医療法人健康会　京都南病院グループ  総務課  人事担当　竹田

Tel　：　075-312-7361（代）

Mail：mhp-soumu@kyotominami.or.jp

求　人　情　報


