
名 称

所 在 地

T E L

院 長

看護部長

職 種

人 数

業務内容

初 任 給

昇 給

賞 与

8:30

そ の 他

願 書

提出書類

選考方法 書類選考・面接

16:30～

年1回

年2回（前年度3.4ヶ月）

週所定労働時間35時間（1日7時間×5日）

保健師

1名

採
 
用
 
条
 
件

履歴書・職務経歴書・保健師免許（コピー）
選
 
考

随時受付

病
 
院
 
概
 
要

備
 
考

勤務時間

休 日

・病院ホームページも是非ご覧ください。

・まずは総務課（人事担当）までご連絡の上、書類送付ください。

日・祝含む4週8休、夏季3日、年末年始5日（年間休日107日）

有給休暇、リフレッシュ休暇、慶弔休暇、特別休暇

単身寮・院内保育所あり

※手当：住宅手当、通勤手当、残業手当　等

給与

※経験年数に応じ経験給として初任給に加算

・病院内健診センター内での健診業務
・保健指導業務

求人票（京都南病院 健康管理センター　保健師）

住岡　秀史

堤　恵子

206,200円

医療法人健康会　総合病院京都南病院

〒600-8876　京都市下京区西七条南中野町8

075-312-7361（代表）


	健康管理センター

