
 

女性の活躍に関する情報公表 

 

① 女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供 

採用した労働者に占める女性労働者の割合  80％（２０２０年度 実績） 

 

② 職業生活と家庭生活との両立に資する雇用環境の整備 

有給休暇取得率  76％（２０２０年度 実績） 

 

 

 


